2 — Se concluir pelo bem fundado do requerimento de
revisdo, a mesa da assembleia geral declara extinta a sancéo
aplicada e ordena a readmissio do associado.

Artigo 847
Responsabilidade perante a lei

O procedimento disciplinar ndo 1senta o agente da res-
ponsabilidade civil, cniminal ou administrativa em que este
S& encontre NcUrso.

Artigo 85.°
Eesponsabilidade dos representantes do associado

Quando for de entender que a pratica de infracgdes
disciplinares é exclusivamente imputavel a qualquer
pessoa que aja em representacdo de um associado. a
direccdo comunica os factos que configuram infraccio
ao associado para que este tome as medidas necessarias
a cessacdo das infraccdes. sob pena de responsabilidade
disciplinar.

TITULO VI

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 86.°

Vigéncia do regulamento interno

1 — O presente regulamento entra em vigor no 1.° dia
util subsequente a sua aprovacdo em assembleia geral

2 — O regulamento tem vigéncia imndeterminada. po-
dendo todawvia ser revisto a todo o tempo. sendo as suas
alteracdes aprovadas em assembleia geral.

Artigo 87.°
Relatorio e contas

1 — As contas compreendem o balanco e mapas conta-
bilisticos previstos no plano oficial de contabilidade.

2 — O relatorno deve anexar um mapa-resumo dos cus-
tos dos servigos da AAFP.

Artigo 88.°
Regra de conflitos. Integracio de lacunas

1 — Os conflitos entre nonmas associativas resolvem-se
pela prevaléncia das normas dos estatutos.

2 — As lacunas das normas associativas sdo integradas
com recurso as normas de direito civil relativas as asso-
ciacdes e as normas de direito administrativo que regulam
as associacdes patronais; n0s Casos OMISS0s, TECOTTer-se-a
a analogia.

3 — Quando a analogia for insuficiente, a assembleia
geral criara normas, de acordo com os principios gerais
de direito, para prover aos Casos Omissos.

Registado em 21 de Dezembro de 2010, ao abnigo do
artigo 447 ° do Codigo do Trabalho, sobon® 77 afl. 100

do livton.® 2.
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AMNCIPA — Associacao Nacional
de Comerciantes e Industriais
de Produtos Alimentares — Alteracao

Alteracdo aprovada em reumido da assembleia geral
extraordinaria de 16 de Julho de 2010 aos estatutos publi-
cados no Boletim do Trabalho e Emprego, 1 ® sénie. n.® 31,

de 22 de Agosto de 1999,

Artigo 4°

A ANCIPA mtegra os sectores de actrvidade industnial
e comercial seguidamente enumerados. podendo outros
futuramente vir a ser constituidos mediante deliberacido da
direccdo sob proposta fundamentada. subscrita por pelo
menos cinco empresas associadas no pleno uso dos seus

direttos:

Alimentos pré-cozinhados:

Batata frita, aperitivos e similares;

Carnes:

Confeitaria e frutas conservadas:

Especianas. condimentos, molhos e temperos:

Horto-fruticolas transformados:

Panificacio;

Pastelana;

Pescado. horticolas congelados, fabrico de gelo e en-
trepostos frigorificos;

Produtos para pamificacio e pastelana;

Sal alimentar.

Artigo 20°

Os membros da assembleia geral. conselho fiscal e
direccdo ndo podem exercer consecutivamente mais de
trés mandatos, contados apos a aprovacio dos presentes
estatutos.

Artigo 38°

1 — Os sectores de actividade. embora destituidos de
personalidade juridica. sdo parte integrante da ANCIPA e
constituem a sua razio de ser.

2 — Na actuacdo em defesa dos interesses especi-
ficos de cada um deles ndo poderdo. em circunstancia
alguma. ser adoptadas onentacdes contrarias aos fins da
Associacdo.

Eegistados em 20 de Dezembro de 2010, ac abnigo do
artigo 449 ° do Codigo do Trabalho. sobon.® 73, afl. 100
do livron® 2.

APAME — Associacao Portuguesa de Agéncias
de Meios — Alteracao

Estatutos da APAME. aprovados na assembleia consti-
tuinte, realizada em 18 de Maio de 2010,




